PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENAN GGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. HAKIM SISWORO M.Si.

Jabatan . Kepala Badan Kesatuan Bangsa, Politik dan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Blitar

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Dr. Ir. JUMADI, M.MT.
Jabatan : Pjs. Walikota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA POLITIK DAN PENAN GGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Komunikasi dan Persentase kejadian SARA yang 100 %
Silaturahmi Antar Umat Beragama tertangani
2. | Meningkatnya partisipasi masyarakat Persentase konflik sosial yang 100 %
untuk menciptakan kondisi yang aman tertangani
dan tentram
3. | Meningkatnya ketangguhan masyarakat Persentase kelurahan tangguh 60%
dalam menghadapi bencana bencana
4. | Meningkatnya pemberdayaan lembaga Persentase ormas dan orpol 78%
-, kemasyarakatan dan partai politik yang terdaftar
R - . I —
No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1. | Program Pengembangan Nilai Nilai Kebangsaan, 458.309.000,00 APBD
Persatuan dan Kesatuan Bangsa
2. | Program Penanganan Konflik dan 830.195.075,00 APBD
Pemberantasan Penyakit Masyarakat
3. | Program Pencegahan, Kesiapsiagaan dan 1.007.294.300, OO APBD
Penanggulangan Korban Bencana
4. | Program Pengembangan Budaya Politik dan 2.998.819.000,00 APBD
Penguatan Demokrasi
TOTAL 5.294.617.375,00
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS

BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. YUDHA BUDIONO, M.M.
Jabatan . Sekretaris Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Drs. HAKIM SISWORO, M.Si.
Jabatan : Kepala Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

dan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

L

Drs. s M SISWORO, M.Si Dra. YUDHA BUDIONO, M.M.
Pembina Utama Muda Pembina Tk. I
NIP. 19690908 198809 1 001 NIP. 19660326 198603 1 011




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

TOTAL

Pealporan Capaian Kinerja Dan Keuangan

895.416.500,00

SEKRETARIS
BADAN KESATUAN BANGSA POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR
]
No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Pelayanan Perkantoran Persentase kecukupan 100%
Pelayanan Perkantoran
2. | Terwujudnya Peningkatan Kapasitas Persentase partisipasi perangkat 100%
Perangkat Daerah daerah dalam agenda kota
3. | Terwujudnya Peningkatan Persentase dokumen 100% |
Pengembangan Sistem Pelaporan perencanaan dan pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan tersusun tepat waktu dan
sesuai aturan
: .
| No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1. | Program Pelayana Perkantoran 823.925.350,00 APBD
2. | Program Peningkatan Kapasitas Perangkat 61.491.150,00 APBD
Daerah
3. | Program Peningkatan Pengembangan Sistem 10.000.000,00 APBD

ihak Kedua,

SISWORO, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19690908 198809 1 001

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Pertama,

T VA

Dra. YUDHA BUDIONO, M.M.

Pembina Tk. I
NIP. 19660326 198603 1 0
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN KEUANGAN DAN PROGRAM
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

V »

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  YUYUN INDAH DWIRAHAYU, S.E.
Jabatan : Kasubbag. Keuangan dan Program
Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama :  Dra. YUDHA BUDIONO, M.M.

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa Politik dan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e — Ol - | . i
e
Drs. YUDHA BUDIONO. M.M. YUYUN INDAH D YU, S.E.
Pembina Tk. I Penata Tk.I

NIP. 19660326 198603 1 011 NIP. 19780225 200604 2 017



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN KEUANGAN DAN PROGRAM

BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
No. |  Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja ' Target
1 Tersusunnya dokumen Jumlah  jenis  dokumen 6 dokumen
ketatalaksanaan ketatalaksanaan yang
- | tersusun
2 | Tersusunnya dokumen laporan Jumlah  jenis dokumen S dokumen
keuangan laporan  keuangan yang
B _ tersusun
3 | Tersusunnya dokumen Jumlah jenis dokumen | 11 dokumen
. perencanaan dan pelaporan perencanaan dan pelaporan
] o _yang tersusun
No. Program /Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan
I | PROGRAM PELAYANAN s I 20.000.000,00
|| PERKANTORAN o _ '
1 Penyusunan dan Pelaporan 10.000.000,00 APBD
| Ketatalaksanaan Perangkat Daerah .
2 Penyusunan Laporan Keuangan 10.000.000,00 APBD
II | PROGRAM PENINGKATAN 10.000.000,00
PENGEMBANGAN SISTEM
PELAPORAN CAPAIAN
KINERJA DAN KEUANGAN
1 | Penyusunan dan Pelaporan 10.000.000,00 APBD
Perencanaan Pembangunan
X Perangkat Daerah _
TOTAL 30.000.000,00
— |
Blitar, 23 Oktober 2020
Pihak Kedua,

QW

Drs. YUDHA BUDIONO, M.M.

Pembina Tk. I

NIP. 19660326 198603 1 011

YUYUN INDAH DWI

Pihak Pertama,
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Penata Tk.I
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PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN UMUM, KEPEGAWAIAN DAN KEARSIPAN
BADAN KESATUAN BANGSA POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARMUJI

Jabatan : Kasubbag Umum, Kepegawaian dan Kearsipan Badan
Kesatuan Bangsa Politik dan Penanggulangan Bencana
Daerah Kota Blitar

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Dra. YUDHA BUDIONO, M.M.
Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa Politik dan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

| \
W \?‘-J;.\r
" )
Dra. YUDHA BUDIONO, M.M. HARMUJI

Pembina Tk. | Penata Tk. I
NIP. 19660326 198603 1 011 NIP. 19690812 199903 2 005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN UMUM, KEPEGAWAIAN DAN KEARSIPAN
BADAN KESATUAN BANGSA POLITIK DAN PENAN GGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
l;o. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1| Terlaksananya pengelolaan Jumlah jenis ATK yang tersedia 37 jenis
administrasi perkantoran Jumlah barang cetakan yang 17 cetakan
tersedia
Jumlah lembar penggandaan 40.500 Ibr
Jumlah bahan bacaan yang 3 macam
tersedia
Jumlah dos/kotak makanan dan 653 dos
_ minuman yang tersedia
2 | Terlaksananya Rapat-rapat Jumlah rapat-rapat koordinasi 30 rakor
Koordinasi dan Konsultasi dan konsultasi regional dan
Dalam dan Luar Daerah nasional yang diikuti yang
terfasilitasi
3 | Terbayarkannya iuran Jumlah iuran kebersihan yang 12 kali
kebersihan terbayarkan
4 | Terlaksananya Perencanaan, Jumlah rekening yang 3 rek
Pengelolaan dan Pelaporan terbayarkan
Sarana Prasarana Perkantoran | Jumlah kendaraan dinas yvang 4 unit
terpelihara
Jumlah kendaraan dinas yang 13 unit
terbayarkan pajaknya
Jumlah jenis komponen listrik 7 komponen
yang tersedia
Jumlah jenis peralatan Rumah 17 macam
Tangga yang tersedia
Jumlah jenis meubelair yang 1 jenis
terpelihara
jumlah peralatan kantor yang 3 macam
tersedia
Jumlah perlengkapan gedung 25macam
kantor yang tersedia
Jumlah bangunan kantor yang 6 jenis
terpelihara
Jumlah peralatan kantor yang 3 macam
terpeihara
Jumlah perlengkapan gedung 5 macam
kantor yang terpelihara
Jumlah kendaraan operasional 4 unit
yang terpelihara
S | Terlaksananya keperansertaan | Jumlah Even daerah dan Hari 2 event
OPD pada even daerah dan hari | Besar Nasional yang diikuti
besar nasional
6 Terlaksananya penyebarluasan | Jumlah publikasi 4 publikasi
informasi program/ kegiatan program/kegiatan perangkat
Perangkat Daerah daerah )
7 | Terlaksananya pengelolaan Jumlah pelayanan administrasi 5 pelayanan
pelayanan administrasi kepegawaian
kepegawaian
8 | Terlaksananya pengelolaan surat | Jumlah surat menyurat yang dikelola 1.000
menyurat surat
9 | Terlaksananya pengelolaan surat | Jumlah surat rekomendasi 150
rekomendasi survey/penelitian survey/penelitian berkas




—

Dra. YUDHA BUDIONO, M.M.

Pembina Tk. I

NIP. 19660326 198603 1 011

No. Program /Kegiatan Anggaran (Rp.) Keterangan

1 PROGRAM PELAYANAN 803.925.350,00
PERKANTORAN

1 Pengelolaan Administrasi 136.614.800,00 APBD
Perkantoran

2 Rapat Rapat Koordinasi dan 197.649.100,00 APBD
Konsultasi Dalam dan Luar Daerah

3 Penyediaan Jasa Perkantoran 1.200.000,00 APBD

4 Penyusunan Perencanaan 468.461.450,00 APBD
Pengelolaan dan Pelaporan Sarana
Prasarana Perkantoran

II PROGRAM PENINGKATAN 61.491.150,00
KAPASITAS PERANGKAT DAERAH

1 Pengelolaan Administrasi dan 30.836.400,00 APBD
Kelengkapan Kepegawaian

2 Pengelolaan Publikasi dan Informasi 30.654.750,00 APBD
Perangkat Daerah

TOTAL 865.416.500,00
Blitar, 23 Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Cal

HARMU
Penata Tk. I
NIP. 19690812 199903 2 005




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PENINGKATAN PERSATUAN KESATUAN BANGSA
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HENRI DIAN SANTOSO

Jabatan :  Kasubid. Peningkatan Persatuan Kesatuan Kebangsaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama d Dra. SRI HARTATIK

Jabatan : Kabid. Kesatuan Bangsa Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

( Blitar, 23 Oktober 2020
Pihak K¢fiua, Pihak Pergama,
Dra. SRI HARTATIK HENRI DIAN SANTOSO

NIP. 19631213 199203 2 003 NIP. 19681021 199202 1 001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PENINGKATAN PERSATUAN KESATUAN BANGSA
BADAN KESATUAN BAN GSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
| No Kinerja Kegiatan | Indikator Kinerja Target
1| Terlaksananya Jumlah jenis dokumen indeks 1 dokumen
Peningkatan Persatuan | kerukunan umat beragama
Kesatuan Bangsa dan | o |
Hak Asasi Manusia Jumlah forum kerukunan 25 orang |
umat beragama yang
difasilitasi
Jumlah peserta desiminasi 1185 orang

dan dialog kerukunan umat
beragama dan pembauran
kebangsaan (talk show
kerukunan umat beragama,
talk show pembauran
kebangsaan, sarasehan
toleransi kebhinnekaan,
sarasehan pemenuhan HAM,
doa bersama lintas agama,
FPK yang difasilitasi)

1’&6—]_- Kegiatan Anggaran - Keterangd:i_.'
_ (Rp) _ . 4

1. | Peningkatan Persatuan Kesatuan 313.479.700,00 | APBD
|| Bangsa dan Hak Asasi Manusia - ‘

edua,

Dra. SRI HARTATIK

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Pertpma,

HENRI DIAN SANTOSO

NIP. 19631213 199203 2 003 NIP. 19681021 199202 1 001



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PENGEMBANGAN NILAI - NILAI KEBANGSAAN
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . EDDY SUSILO, S.Pd.

Jabatan . Kasubid. Pengembangan Nilai - Nilai Kebangsaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. SRI HARTATIK

Jabatan : Kabid. Kesatuan Bangsa Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

edua,

Dra. SRI HARTATIK PDY SUSILO, S.Pd.
NIP. 19631213 199203 2 003 NIP. 19720924 200604 1 011




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PENGEMBANGAN NILAI - NILAI KEBANGSAAN
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
| No Kine_nfjé Kegiataii Indikator Kinerja Target ]
I | Terlaksanakannya Jumlah peserta pusat 500 orang
' Peningkatan pendidikan wawasan
Pengembangan Nilai- kebangsaan (jagong Pancasila,
Nilai Wawasan fasilitasi PPWK, Korsik,
Kebangsaan upacara Bela Negara)
|
 No ’ Kegiatan Anggaran \ Keterangan ]
(Rp) i
1. | Peningkatan Pengembangan  Nilai-Nilai 144.829.300,00 ‘ APBD |
Wawasan Kebangsaan _ ]

NIP. 19631213 199203 2 003

edua,

Dra. SRI HARTATIK

Blitar, 23 Oktober 2020

EDDY SUSILO, S.Pd.
NIP. 19720924 200604 1 011




PERYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PENINGKATAN KEWASPADAAN DAERAH
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SENTOT SUNARYADI

Jabatan : Kepala Sub Bidang Peningkatan Kewaspadaan Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUPRIADI, S.STP.
Jabatan : Plt. Kepala Bidang Peningkatan Ketahanan Daerah
Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A‘ GLL& ~ \
SUPRIADI, S.STP. SENTO ARYADI

NIP. 19781017 199912 1 001 NIP. 196501\&?5031005



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PENINGKATAN KEWASPADAAN DAERAH
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
No | Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Target |
1 Meningkatnya Penguatan | J umlah peserta rakor tim 50 orang
Kewaspadaan Daerah kewaspadaan dini Pemerintah
Daerah
Jumlah peserta rapat FKDM 50 orang J
No Kegiatan Anggaran Keterangan ‘
(Rp) |
1. | Penguatan Kewaspadaan Daerah 174.843.900,00 APBD ‘

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e ‘

SUPRIADI, S.STP. SENT SUNARYADI
NIP. 19781017 199912 1 001

NIP. 19650\\1{1985031005




PERYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KONFLIK
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : PEMPI YUSWANTO, S.Pd.

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pencegahan dan Penanganan Konflik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUPRIADI, S.STP.
Jabatan : PIt. Kepala Bidang Peningkatan Ketahanan Daerah
Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

.

SUPRIADI, S.STP. PEMPI YUSWANTO, S.Pd.
NIP. 19781017 199912 1 001 NIP. 19730729 199605 1 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KONFLIK
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

| No Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Jumlah pengamanan kegiatan 3 posko
pencegahan dan daerah , keagamaan , tamu VVIP P
penanganan konflik yvang difasilitasi
Jumlah TIM SATLAK Pencegahan 2 giat

pemberantasan penyalahgunaan
[ dan peredaran gelap narkotika
( PA4GN ) yang difasilitasi

Jumlah Forum koordinasi 450 orang
pimpinan daerah ( Forkopimda )

vang difasilitasi

Jumlah Tim Terpadu Penanganan 60 orang

Konflik sosial yang difasilitasi

J umléh"]'?"e'ricegahan Penanganéifi 4,125 orang
Konflik yang difasilitasi

No Kegiatan Anggaran Keterangan_q
(Rp) —
1. | Pencegahan dan Penanganan Konflik . 655.351.175,00 | APBD
| } .l
L | |

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
f\q i [.-.
SUPRIADI, S.STP. PEMPI YUSWANTO, S.Pd.

NIP. 19781017 199912 1 001 NIP. 19730729 199605 1 001



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SUB. BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA ALAM
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENAN GGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  SUHARTO. S.Sos.

Jabatan :  Kepala Sub Bidang Penanggulangan Bencana Alam
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : SUPRIADI, S.STP.

Jabatan :  Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihgk Kedua, Pihak Pertama,
1
M~ ﬂ
SUPRIADI S.STP. SUHARTO. S.Sos.
Penata Tk.I Penata Tk. |

NIP. 19781017 199912 1 001 NIP. 19631022 199201 1 001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA ALAM
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
LNo Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Target
1| Terlaksanakannya Jumlah peserta pembekalan 300 orang
Peningkatan pencegahan dini

Kesiapsiagaan dan

enanggulangan bencana alam
Kedaruratan Bencana P &8 &

Jumlah Koordinasi PUSDALOPS 6 kelurahan/ 150
PB Kelurahan tangguh bencana orang
dan pendidikan aman bencana

et
Jumlah peserta pelatihan SAR 250 orang

tanggap darurat bencana dan

memiliki kmpetensi mitigasi

- | bencana B
| No Kegiatan [ Anggaran Keterangan
(Rp)
1. | Peningkatan Kesiapsiagaan dan 447.979.000,00 APBD

Kedaruratan Bencana |

bl S ]
Blitar, 23 Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUPRIADI S.STP. SUHARTO. S.Sos.
Penata Tk.I Penata Tk. I

NIP. 19781017 199912 1 001 NIP. 19631022 199201 1 001




PERYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG HUBUNGAN KELEMBAGAAN POLITIK
BADAN KESATUAN BAN GSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EDY PRAYITNO, S.E.

Jabatan : Kepala Sub Bidang Hubungan Kelembagaan Politik

Selanjutnya disebut

Nama : Ir. CHOIRUL AMIN, S.T., M.BA., M.T.
Jabatan : Kepala Bidang Peningkatan Hubungan Antar Lembaga
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

g )

Ir. CHOIRUL AMIN, S.T., M.BA., M.T. EDY PRAYITNO, S.E.
NIP. 19621217 199303 1 002 NIP. 19660807 199803 1 005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG HUBUNGAN KELEMBAGAAN POLITIK

BADAN KESATUAN BAN GSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA

KOTA BLITAR
| No Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksanakannya Jumlah peserta sosialisasi pemilih 2.110 orang
Peningkatan Kesadaran pemula
ggﬁ:ﬁ: dan Kapasitas ' Jumlah peserta diskusi dan dialog 710 orang
politik (sarasehan, pendidikan
politik, peningkatan kapasitas)
Pengukuran IDI yang difasilitasi 1 dokumen
2 Terlaksanakannya Jumlah sarana pendukung pemilu 9 sarpras
Penyelenggaraan yang difasilitasi
Pendukung Pemilu Jumlah Petugas Pemantau Pemilu 521 orang
dan petugas protocol kesehatan
L yang difasilitasi ‘
| No Kegiatan Anggaran Keterangan
i (Rp)
1. | Peningkatan Kesadaran Politik dan 468.463.900,00 APBD
Kapasitas Politik ) S I
2. | Penyelenggaraan Pendukung Pemilu 2.357.513.100,00 APBD
]

Ir. CHOIRUL AMIN, S.T., M.BA., M.T.

Pihak Kedua,

O

NIP. 19621217 199303 1 002

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Pertama,

EDY PRAYITNO, S.E.

NIP. 19660807 199803 1 005



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BIDANG HUBUNGAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN
BADAN KESATUAN BAN GSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : LUTFIN DIASMAN INGRUM, RADEN RORO, S.Sos.

Jabatan : Plt. Kepala Sub Bidang Hubungan Lembaga Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. CHOIRUL AMIN, S.T., M.BA., M.T.
Jabatan : Kepala Bidang Peningkatan Hubungan Antar Lembaga
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja Jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Okt
Pihak Kedua, P
Ir. CHOIRUL AMIN, S.T., M.BA., M.T. LUTFIN DIASMAN RUM, RR, S.Sos.

NIP. 19621217 199303 1 002 NIP. 198?0721 201501 2 001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PENINGKATAN HUBUNGAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENAN GGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
| No Kinerja Kegiatan | Indikator Kinerja Target |
1 | Terlaksanakannya Jumlah peserta penyuluhan 190 orang ‘
Peningkatkan Kapasitas organisasi masyarakat dan

dan Pemberdayaan pemberdayaan organisasi ‘

Organisasi Kemasyarakatan masyarakat |

_J'uala?dﬁ base ormas 1 cﬁa'b_ase_‘
L |

[No Kegiatan Anggaran | Keterangan i

e (Rp)

.| Peningkatkan Kapasitas dan 172.842.000,00 APBD
Pemberdayaan Organisasi Kemasyarakatan |
Blita
Pihak Kedua,

Ir. CHOIRUL AMIN, S.T., M.BA., M.T. LUTFIN DIA INGRUM, RR, S.Sos.

NIP. 19621217 199303 1 002 NIP. 19?)721 201501 2 001



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
SUB. BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA NON ALAM
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MOCH YUSUF DWI SWASONO

Jabatan :  PIt. Kepala Sub Bidang Penanggulangan Bencana Non Alam
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : SUPRIADI, S.STP.

Jabatan :  Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Piyak Kedua, Pihak {tdma,
SUPRIADI S.STP. MOCH SUF DWJI SWASONO

NIP. 19781017 199912 1 001 NIP. 19730709-199802 1 002



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUB BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA NON ALAM
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
No Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Target :
1 | Terlaksanakannya Jumlah jenis pengadaan sarana 19 jenis

Penyediaan sarana dan | prasarana kebencanaan
prasarana, logistik dan R

fasilitasi rehab, rekon Jumlah rehab rekon 8 kegiatan
kebencanaan kebencanaan yg dilaksanakan
}"Ju?ﬁiah'})e;éf@ pelatihan | 50 orang
rehabilitasi dan rekonstruksi
kebencanaan
" No i liegiai:an R il Anggaran ‘ Keterangan |
! .
(Rp) }
1. | Penyediaan sarana dan prasarana, logistik | 559.315.300,00 | APBD
dan fasilitasi rehab, rekon kebencanaan ‘
Blitar, 23 ober 2020
Pihak Kedua, Piha
‘pad™
SUPRIADI S.STP. MOCH YUSUF DWI SWASONO

NIP. 19781017 199912 1 001 NIP. 19730769-199802 1 002



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG KESATUAN BANGSA
EADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULAN GAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Dra. SRI HARTATIK

Jabatan : Kepala Bidang Kesatuan Bangsa
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. HAKIM SISWORO, M.Si.

Jabatan : Kepala Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

r, 23 Oktober 2020

Drs. HAKIM/SISWORO, M.Si. Dra. SRI HARTATIK
NIP. 19690908 198809 1 001 NIP. 19631213 199203 2 003



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG KESATUAN BANGSA
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
-1 [ Meningkatnya Pengembangan Nilai- | Persentase  Penduduk 90%
nilai Kebangsaan, Persatuan dan | Usia 14-59 Tahun yang
Kesatuan Bangsa mengikuti Wawasan
Kebangsaan
No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1. | Program Pengembangan Nilai-nilai 458.309.000,00 APBD
Kebangsaan, Persatuan dan Kesatuan
Bangsa ) ) N
a. Peningkatan Persatuan Kesatuan 313.479.700,00 APBD
B Bangsa dan Hak Asasi Manusia
b.  Peningkatan Pengembangan Nilai- 144.829.300,00 APBD
nilai Wawasan Kebangsaan |

Blitar, 23 Oktober 2020

Drs. SISWORO, M.Si. Dra. SRI HARTATIK
NIP. 19694908 198809 1 001 NIP. 19631213 199203 2 003




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUPRIADI, S.STP.

Jabatan .  Kepala Bidang Penanggulangan Bencana Daerah
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . Drs. HAKIM SISWORO, M.Si

Jabatan :  Kepala Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak.Pertama,

s w P33
Drs. SISWORO, M.Si SUPRIADI, S.STP.

Pemb'u)!a Utama Muda Penata Tk.I
NIP. 19690908 198809 1 001 NIP. 19781017 199912 1 001

ihak Kedua,




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KEPALA BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
[I No. Sasaran Program Indikator Kinerja Targej:__ !
1 | Meningkatnya Pencegahan dini Persentase penanganan | 100 %

dan penanggulangan korban kejadian bencana
bencana alam - g e R Sy - ;
! .
| No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan f
"1 | Program Pencegahan Dini dan 1.007.294.300,00 |  APBD |
Penanggulangan Korban Bencana Alam [
a. | Peningkatan Kesiapsiagaan dan 447.979.000,00 APBD .'
| Kedaruratan Bencana _ .
b. | Penyediaan sarana dan prasarana, 559.315.300,00 APBD '

logistik dan fasilitasi rehab, rekon
kebencanaan

Drs. SISWORO, M.Si
Pembina\f Utama Muda
NIP. 19690908 198809 1 001

Blitar, 23 Oktober 2020
Piha)sPertama,
RN

SUPRIADI, S.STP.
Penata Tk.I
NIP. 19781017 199912 1 001




PERYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG PENINGKATAN KETAHANAN DAERAH
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SUPRIADI, S.STP.
Jabatan : Plt. Kepala Bidang Peningkatan Ketahanan Daerah
Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. HAKIM SISWORO, M.Si.
Jabatan : Kepala Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Pertama,

Rrus

Drs. SISWORO, M.Si. SUPRIADI, S.STP.
Pembina Utama Muda Penata Tk.I

NIP. 19690908 198809 1 001 NIP. 19781017 199912 1 001




BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PENINGKATAN KETAHANAN DAERAH

Pembinn Utama Muda
NIP. 19690908 198809 1 001

Penata Tk.I

NIP. 19781017 199912 1 001

KOTA BLITAR
:r No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target 1
1 | Meningkatnya penanganan konflik | Persentase potensi konflik 100 % ‘
. dan Pemberantasan Penyakit | yang terdeteksi dan .
' Masyarakat (Pekat) | tertangani =
Persentase penanganan 100%
| penyakit masyarakat
No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1. | PROGRAM PENANGANAN KONFLIK DAN | 830.195.075,00 APBD
PEMBERANTASAN PENYAKIT
) MASYARAKAT (PEKAT)
a. Peguatan Kewaspadaan Daerah 174.843.900,00 APBD
b. l’éncegahan dan penanganan 655.351.175,00 APBD |
L konflik |
Blitar, 23 Oktober 2020
Pihak Pertama,
[@\' A —
Drs. SISWORO, M.Si. SUPRIADI, S.STP.



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG PENINGKATAN HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BEN CANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

\

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ir. CHOIRUL AMIN, S.T., M.BA., M.T.
Jabatan : Kepala Bidang Peningkatan Hubungan Antar Lembaga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. HAKIM SISWORO, M.Si.
Jabatan : Kepala Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

ihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs SISWORO, M.Si. Ir. CHOIRUL AMIN, S.T., M.BA., M.T.

NIP. 19690908 198809 1 001 NIP. 19621217 199303 1 002



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PENINGKATAN HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BEN CANA DAERAH
KOTA BLITAR

Drs. HAKIM SISWORO, M.Si.
NIP. 19690908 198809 1 001

No Sasaran Program Indikator Kinerja Targe_t
1 Meningkatnya Pengembangan Persentase Penduduk 81%
Budaya Politik dan Penguatan pemilih yang _
Demokrasi menggunakan hak pilihnya
Persentase Ormas/Orpol 78%
yang dibina sesuai aturan
No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1. | Program Pengembangan Budaya Politik 2.998.819.000,00 APBD
dan Penguatan Demokrasi I —
a. Peningkatan Kesadaran Politik 468.463.900,00 APBD
| dan Kapasitas Politik |
b. Peningkatan Kapasitas dan 172.842.000,00 APBD
Pemberdayaan Organisasi
Kemasyarakatan
c. Penyelenggaraan Pendukung 2.357.513.100,00 APBD
Pemilu _ i
Blitar, 23 Oktober 2020
ihak Kedua, Pihak Pertama,

(e

Ir. CHOIRUL AMIN, S.T., M.BA., M.T.

NIP. 19621217 199303 1 002




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
JFU SUB BIDANG HUBUNGAN KELEMBAGAAN POLITIK
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . SUPRAPTO

Jabatan : Staf Sub Bidang Hubungan Kelembagaan Politik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EDY PRAYITNO, S.E.
Jabatan . Kepala Sub Bidang Hubungan Kelembagaan Politik
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

EDY PRAYITNO, S.E. SUPRAPTO

NIP. 19660807 199803 1 005 NIP. 19630616 198303 1 016




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
JFU SUB BIDANG HUBUNGAN KELEMBAGAAN POLITIK
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KINERJA KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terlaksanakannya penyiapan

bahan Peningkatan
Kesadaran Politik dan
Kapasitas Politik

Membantu menyiapkan
bahan peningkatan
partisipasi masyarakat
dalam pemilu

2.110 orang

Membantu menyiapkan
bahan diskusi dan dialog
politik (sarasehan,
pendidikan politik,
peningkatan kapasitas)

710 orang

Membantu menyiapkan 1 dokumen
bahan Pengukuran IDI

yang difasilitasi

Membantu menyiapkan
bahan fasilitasi sarana
pendukung pemilu

2 Terlaksanakannya penyiapan
bahan Penyelenggaraan
Pendukung Pemilu

9 sarpras

Membantu menyiapkan :
bahan fasilitasi Pemantau ]
Pemilu dan petugas i
protocol kesehatan

521 orang

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

EDY PRAYITNO, S.E. ) (o)
NIP. 19660807 199803 1 005 NIP. 19630616 198303 1 016




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
JFU SUB. BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA ALAM
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama .  DHEWI PURBASARI

Jabatan :  JFU Sub Bidang Penanggulangan Bencana Alam
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama ! SUHARTO, S.Sos

Jabatan :  Kepala Sub Bidang Penanggulangan Bencana Alam

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertamg,

i

SUHARTO, S.Sos

Penata Tk. 1 Péngatur '
NIP. 19631022 199201 1 001 NIP., 19860511 201001 2 001




BADAN KESATU

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
JFU SUB. BIDANG PENAN GGULANGAN BENCANA ALAM

AN BANGSA, POLITIK DAN PENAN GGULANGAN BENCANA DAERAH

bahan Peningkatan
Kesiapsiagaan dan Kedaruratan
Bencana

KOTA BLITAR
NO. KINERJA KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET |
1 Terlaksanakannya penyiapan Membantu menyiapkan 300 orang |

bahan pembekalan
pencegahan dini
penanggulangan bencana
alam

Membantu menyiapkan
bahan Koordinasi
PUSDALOPS PB
Kelurahan tangguh
bencana dan pendidikan
aman bencana

6 kelurahan/150)|
orang

Membantu 'men'yiapkan
bahan pelatihan SAR
tanggap darurat bencana
dan memiliki kmpetensi
mitigasi bencana

250 oran;g o

Pihak Kedua,

—
"

SUHARTO, S.Sos
Penata Tk. |

NIP. 19631022 199201 1 001

Blitar, 23 Oktober 2020

Pcr%atur \L
NIP. 19860511 201001\ 001



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
JFU KASUBAG UMUM KEPEGAWAIAN DAN KEARSIPAN
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

7

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS ARIFIN

Jabatan 3 JFU Sub.Bag Umum Kepegawaian dan Kearsipan
Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : HARMUJI
Jabatan : KasubbagUmum Kepegawian dan Kearsipan
Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihalk kedya, Pihak pertama,
HARMUJI - AGUS ARIFIN
Penata Tk.I Pengatur

NIP. 19690812 199903 2 005 NIP. 19781021 200801 1 008



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
JFU SUB.BAG UMUM KEPEGAWAIAN DAN KEARSIPAN
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

dokumen pembayran pajak
| kendaraan dinas

KOTA BLITAR
NO. KINERJA KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya penyiapan Membantu menyiapkan 37 jenis
pengelolaan administrasi dokumen ATK N
perkantoran Membantu menyiapkan 17 cetakan
dokumen barang cetakan
Membantu menyiapkan 40.500 lbr
dokumen lembar
penggandaan
Membantu menyiapkan 3 macam
dokumen bahan bacaan
Membantu menyiapkan 653 dos
dokumen dos/kotak makanan
dan minuman B
2 Terlaksananya penyiapan Membantu menyiapkan 30 rakor
Rapat-rapat Koordinasi dan dokumen rapat-rapat
Konsultasi Dalam dan Luar koordinasi dan konsultasi
Daerah regional dan nasional yang
diikuti yang terfasilitasi
3 Terlaksannay penyiapan bahan Membantu menyiapkan Berkas 12 kali
pembayaran jasa perkantoran pembayaran jasa perkantoran -
4 Terlaksananya penyiapan Membantu menyiapkan 3 rek
[ perencanaan, pengelolaan dan dokumen pembayaran
? pelaporan sarana prasarana | rekening o
perkantoran Membantu menyiapkan 4 unit
dokumen pemeliharaan
kendaraan dinas
Membantu menyiapkan 13 unit

Membantu menyediékan
dokumen komponen listrik

7 korr-lpo-n_enﬂ

Membantu menyediakan
dokumen peralatan Rumah
Tangga

17 macam

Membantu menyiapkan
dokumen meubelair yang
dipelihara

1 jenis

Membantu menyiapkan
dokumen peralatan kantor

3 macam

Membantu menyiapkan
dokumen perlengkapan
gedung kantor

25 macam

Membantu menyiapkan
dokumen pemeliharaan
bangunan kantor

6 jenis

Membantu menyiapkan
dokumen pemeliharaan
peralatan kantor

3 macam

Membantu menyiapkan
dokumen pemeliharaan
_perlengkapan gedung kantor

5 macam

Membantu menyiapkan
dokumen pemeliharaan
kendaraan operasional

4 unit




Terlaksananya penyiapan Membantu menyiapkan even 2 even
keperansertaan OPD pada even daerah dan hari besar nasional

daerah dan hari besar nasional yang diikuti

Terlaksananya penyiapan Membantu menyiapkan 4 publikasi
kegiatan penyebarluasan materi/bahan publikasi dan

informasi program/kegiatan informasi

perangkat daerah

Terlaksananya penyiapan Membantu memberi pelayanan 5
pengelolaan pelayanan administrasi kepegawaian pelayanan
administrasi kepegawaian

Terlaksananya penyiapan Membantu mengelola surat 1.000
pengelolaan surat menyurat menyurat surat
Terlaksananya penyiapan Membantu menyiapkan surat 150 berkas
pengelolaan surat rekomendasi rekomendasi survey/penelitian

survey/penelitian

Blitar,

23 Oktober 2020

Pihak kedua, Pihak pertama,

AX\% 7
HARMUJI (

AGéS ARIFIN
'Pengatur
NIP. 19781021 200801 1 008

Penata Tk.I
NIP. 19690812 199903 2 005



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
JFU SUB BIDANG PENINGKATAN PERSATUAN KESATUAN BANGSA
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLUITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOCH YUSUF DWI SWASONO
Jabatan : JFU Kasubid. Peningkatan Persatuan Kesatuan Kebangsaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HENRI DIAN SANTOSO
Jabatan : Kasubid. Peningkatan Persatuan Kesatuan Kebangsaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 ber 2020

Pihak Kedua, Piha tama,

HENRI D SANTOSO MOCH YUS SWASONO
NIP. 19681021 199202 1 001 NIP. 19730709 199802 1 002




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
JFU SUB BIDANG PENINGKATAN PERSATUAN KESATUAN BANGSA
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

NO.

KINERJA KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terlaksananya peyiapan bahan
Peningkatan Persatuan
Kesatuan Bangsa dan Hak Asasi
Manusia

Membantu menyiapkan
bahan penyusunan
dokumen indeks
kerukunan umat beragama

1

dokumen

Membantu menyiapkan
bahan fasilitasi forum
kerukunan umat beragama

25

orang

Membantu menyiapkan
bahan desiminasi dan
dialog kerukunan umat
beragama dan pembauran
kebangsaan (talk show
kerukunan umat
beragama, talk show
pembauran kebangsaan,
sarasehan toleransi
kebhinnekaan, sarasehan
pemenuhan HAM, doa
bersama lintas agama, FPK
yang difasilitasi)

1185

orang

Pihak K¢dua,

HENRI D SANTOSO

NIP. 19681021 199202 1 001

Blitar, 23 Oktober 2020

Piha P rtama,

SWASONO

NIP. 19730709 199802 1 002




PERYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
JFU SUB BIDANG PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KONFLIK
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WISNU MUDA PRAKASA WIJAYA

Jabatan : JFU Sub Bidang Pencegahan dan Penanganan Konflik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PEMPI YUSWANTO, S.Pd.
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pencegahan dan Penanganan Konflik

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihal\ Kedua, Pihak Pertama,

WISNU MUDA SA WIJAYA
NIP. 19730729 199605 1 001 NIP. 19820401 200801 1 008




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
JFU SUB BIDANG PENCEGAHAN DAN PENANGANAN KONFLIK
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA

KOTA BLITAR

No Kinerja Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

1 | Terlaksananya penyiapan
bahan pencegahan dan
penanganan konflik

Membantu menyiapkan bahan
pengamanan kegiatan daerah ,
keagamaan , tamu VVIP yang
difasilitasi

3 posko

Membantu menyiapkan bahan TIM |

SATLAK Pencegahan
pemberantasan penyalahgunaan
dan peredaran gelap narkotika (
P4GN ) vang difasilitasi

|
‘|

2 giat

Membantu menyiapkan bahan
Forum koordinasi pimpinan daerah
( Forkopinda ) yang difasilitasi

450 orang

Membantu menyiapkan bahan Tim
Terpadu Penanganan Konflik sosial
yang difasilitasi

60 orang

!
a

Membantu menyiapkan bahan
Pencegahan Penanganan Konflik
yang difasilitasi

4.125 orang

Pihak Kedua,

NIP. 19730729 199605 1 001

Blitar, 23 Oktober 2020

WISNU MUDA P

NIP. 1982 1 200801 1 008



PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
JFU KASUBAG KEUANGAN DAN PROGRAM
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENAN GGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama MOCHAMAD FITROH

Jabatan JFU SUB,BAG. Keuangan dan Program
Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama YUYUN INDAH DWIRAHYU, S.E.
Jabatan Kasubbag. Keuangan dan Program
Bakesbangpol dan PBD Kota Blitar
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut sebagai pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjajian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Per :
YUYUN INDAH DWI YU, S.E. MOCHAMAD FITROH
Penata Tk.I Penata Muda

NIP. 19780225 200604 2 017 NIP. 19790906 200604 1 009



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
JFU KASUBAG KEUANGAN DAN PROGRAM
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENAN GGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
NO. KINERJA KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET |
1 Terlaksananya penyiapan bahan Menyiapkan bahan 6 jenis bahan
penyusunan dokumen penyusunan dokumen dokumen
ketatalaksanaan ketatalaksanaan
2 Terlaksananya penyiapan bahan Menyiapkan bahan 5 jenis bahan
penyusunan dokumen laporan penyusunan dokumen dokumen
keuangan keuangan
3 Terlaksananya penyiapan bahan Menyiapkan bahan 11 jenis bahan
penyusunan dokumen penyusunan dokumen dokumen
perencanaan dan pelaporan penyusunan perencanaan
[ dan pelaporan
4 Terlaksanakannya penyiapan Menyiapkan penyusunan 72 laporan
| penyusunan laporan fungsional Laporan Fungsional fungsional
5 Terlaksanakannya proses Melaksanakan 90
pemindahbukuan dana Pemindahbukuan dana pemindahbukuan |
6 Terlaksanakannya pemeriksaan Melaksanakan pemeriksaan 600 SPJ
kelengkapan berkas SPJ kegiatan kelengkapan Berkas SPJ
| kegiatan
7 Terlaksanakannya penyiapan Melaksanakan penyusunan 12 DTH
penyusunan laporan pajak Laporan pajak
8 Terlaksanakannya pengelolaan Melaksanakan pengelolaan 24 BA
uang UP uang UP Pemeriksaan
9 Terlaksanakannya pembuatan Melaksanakan pembuatan 600 SPP/SPM
| SPPdanSPM ‘ Berkas SPP dan SPM
10 | Terlaksanakannya pengetikan Melaksanakan pengetikan 60 surat
surat program dan keuangan Surat program dan
keuangan
11 Terlaksanakannya penyusunan Menyusun Laporan 17 laporan
laporan keuangan OPD keuangan OPD keuangan
Blitar, 23 Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasubag. Keuangan dan Program

~

YUYUN INDAH DWIRAHAYU, S.E.

NIP. 19780225 200604 2 017

Staf Keuangan dan Program

FITROH

NIP. 19790906 200604 1 009




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
JFU SUB BIDANG PENGEMBANGAN NILAI - NILAI KEBANGSAAN
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLUTAR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HADI WIYANTO
Jabatan : JFU Staf Kasubid. Pengembangan Nilai - Nilai Kebangsaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EDDY SUSILO, S.Pd.
Jabatan : Kasubid. Pengembangan Nilai — Nilai Kebangsaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Oktober 2020

SUSILO, S.Pd. *
NIP. #9720924 200604 1 011 /NTP. 197807252009011001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
JFU SUB BIDANG PENGEMBANGAN NILAI - NILAI KEBANGSAAN
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KOTA BLITAR
NO. KINERJA KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksanannya penyiapan Membantu menyiapkan 500 orang
bahan Peningkatan bahan pusat pendidikan
Pengembangan Nilai-Nilai wawasan kebangsaan
Wawasan Kebangsaan (jagong Pancasila, fasilitasi
PPWK, Korsik, upacara
Bela Negara)
Blitar, 23 Oktober 2020
a,
EDDY SUSILO, S.Pd.
NIP. 19720924 200604 1 011 NIP. 197807252009011001




PERNYATAAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
JFU SUB BIDANG HUBUNGAN KELEMBAGAAN POLITIK
BADAN KESATUAN BANGSA, POLITIK DAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

\

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Lutfin Diasmaningrum, Raden Roro, S.Sos.

Jabatan : JFU Sub Bidang Hubungan Lembaga Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Choirul Amin, S.T., M.BA., M.T.
Jabatan : Kepala Bidang Peningkatan Hubungan Antar Lembaga
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 23 Okt
Pihak Kedua, Pihak Perka
Ir. CHOIRUL AMIN, S.T., M.BA., M.T. LUTFIN DIASMAN RUM, RR\S.Sos.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
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KOTA BLITAR
NO. KINERJA KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksanakannya penyiapan Membantu menyiapkan 190 orang
bahan Peningkatkan Kapasitas bahan penyuluhan
dan Pemberdayaan Organisasi organisasi masyarakat dan
Kemasyarakatan pemberdayaan organisasi
masyarakat
Membantﬂwrnenyiapkan 1 data base
bahan penyusunan data
base ormas

Pihak Kedua, Pi
Ir. CHOIRUL AMIN, S.T., M.BA., M.T. LUTFIN DIAS GR , S.Sos.
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